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Eine Arztekammer,

@ die den Arztinnen dient.

@ die Leadership, Wertschatzung und
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UNSERE ZIELE fiir das
Empowerment von Arztinnen in
Ausbildung:

.. eine Approbation nach der Basisausbildung (Basisap-
probation). Abgesehen von dem Teilbereich des Notarztin-
nenwesens ist es ndmlich immer noch so, dass du wahrend
der gesamten Ausbildungszeit gar nichts eigenverantwort-
lich tun darfst. Wir finden, dass das dem kontinuierlichen
Zuwachs an Fahigkeiten und Fertigkeiten wahrend deiner
42 oder 72 monatigen Ausbildung widerspricht. Eine Arzte-
kammer unter unserer Fiihrung wiirde sich in einem ersten
Schritt fiir die Einfiihrung einer Basisapprobation einsetzen.
Diese soll nach 9 monatiger Ausbildung durch eine neu ein-
zufiihrende Priifung erlangt werden und zum Beispiel zum
Rezeptieren von Medikamenten der griinen Box berechtigen.

UNSERE ZIELE fiir alle
Spitalsarztinnen:

... 3000€ Coronoapramie + 20% Erhohung des Stundenlohns
fiir alle Arzte Wiens. Die Pandemie macht keinen Unterschied
zwischen den Spitalstréagern, unter unserer Fiihrung wird sich
die Kurie der angestellten Arzte dafiir einsetzen, dass ALLE
Arzte Wiens 3000€ Coronaprdmie erhalten. Zusatzlich wer-
den wir uns fiir eine Lohnerhéhung von 20% einsetzen.

.. eine realistische und transparente Personalbedarfshe-
rechnung. Die Reduktion der maximalen Arbeitszeit, hat zu
einer massiven Arbeitszeitverdichtung gefiihrt, wir brauchen
eine transparente Personalbedarfsberechnung und eine dem-
entsprechende Personalplanung an Wiens Spitélern.

... das Spitalswesen unter adrztlicher Fiihrung. Die Pandemie
hat gezeigt, dass die kollegiale Fiihrung keine handlungs-
fahige Leitung eines Spitals darstellt. Unter unserer Leitung
wiirde sich die Arztekammer fiir eine Starkung des &rztlichen
Leeds einsetzen, es braucht eine finale Entscheidung in allen
Angelegenheiten durch den Arzt.

... das Recht auf Teilzeit, Freizeit und Selbststandigkeit.
Die Altersentwicklung sowie die Geschlechterverteilung in-
nerhalb der Arzteschaft verlangt nach mehr Flexibilitat der
Arbeitszeit, die Entwicklung geht bei manchen Spitalstragern
jedoch in eine andere Richtung, Stichwort ,Verbot von Neben-
beschaftigungen”.

... eine wienweite Technologieoffensive. Die technische Aus-
stattung in den Wiener Spitdlern muss endlich im 21. Jahr-
hundert ankommen. Taxifahrten von CDs mit radiologischer
Bildgebung von Krankenhaus zu Krankenhaus miissen der
Vergangenheit angehdren.

UNSERE ZIELE fiir alle
niedergelassene
Allgemeinmedizinerinnen:

... umgehend das Parkpickerl fiir alle Wiener Ordinationen -
weil wir nicht hinnehmen werden, dass die Stadt Wien Tisch-
ler und Installateure férdert — und uns Arztinnen die Haus-
besuche schwer macht!

... den SVO - Bonus - auch fiir kleinere Ordinationen. Der
SVO -Bonus muss auch schon ab 1000 Scheinen méglich
sein — auch diese Ordinationen verdienen diese Forderung!

... 50.000€ jahrliche Forderung. Fir die Anstellung von Ge-
sundheitsberufen in Ordinationen — denn jeder Allgemein-
mediziner ist Primarversorger!

... die Abschaffung der ABS - Regelung. Unnétige Biirokra-
tie ist auf ein Minimum zu reduzieren!

... endlich den Facharzt fiir Allgemeinmedizin. Die so lange
versprochene Aufwertung der Allgemeinmedizin muss end-
lich durchgesetzt werden!

UNSERE ZIELE fiir alle
niedergelassene Facharztinnen:

... das Dispensierrecht in Ordinationen. Machen wir unseren
Patientinnen das Leben leichter!

... die Abgeltung fiir ,No show"- Patienten. Nicht eingehal-
tene reservierte Termine werden zunehmend zum Problem.

... die Abschaffung von Leistungsdeckelungen. Jede Leis-
tung muss auch honoriert werden .

... die unveranderte Beibehaltung der Wahlarztkostenriick-
erstattung. Seitens der Politik wird hier immer starker tber
Reduktionen nachgedacht — nicht mit uns!

... die adaquate Honorierung von Spitalsleistungen. Weil
immer mehr medizinische Leistungen in den extramuralen
Bereich ausgelagert werden.
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